BOPRO as er en moderne produksjons- og
oppleringsbedrift som skal bidra til sysselsetting

og kvalifisering av yrkeshemmede iht de krav som

stilles til bedriften som tiltaksarranggr. Bedriften

samarbeider med NAV Bodg og forvalter i dag

arbeidsmarkedstiltakene *Varig tilrettelagt ‘l ‘ ‘
arbeid” og ’Arbeid med bistand”. Bedriften -l - ___LR

disponerer over 3 store produksjonsanlegg B OP R O
lokalisert i hhv. Klinkerveien 1 og Notveien 7 og

9. Bopro er en bedrift i stadig vekst og har i dag BOLO PRODUKSJOMSEENTER A 5

85 medarbeidere. III .I .I|I|! | Ill|l|| I|.

Til var avdeling Bodg Ved i Notveien 9 er det for perioden 1.4.10 — 31.3.11 ledig vikariat som

ARBEIDSLEDER

i full stilling (med muligheter for fast ansettelse).

Arbeidsleder skal tilrettelegge, veilede og falge opp tiltaksdeltakerne i arbeidssituasjonen i
henhold til individuelle handlingsplaner, samt veere aktivt deltakende under produksjon av
avdelingens produkter. Dessuten vil salg, kundebetjening, lagerarbeid m.v. utgjere en viktig
del av arbeidslederens mange gjeremal.

Vi sgker en person med relevant teknisk-/pedagogisk utdannelse og erfaringsbakgrunn. En vil
for gvrig vektlegge samarbeidsegenskaper, fleksibilitet/lasningsorientering, praktisk innsikt
og serviceinnstilling. Personlig egnethet vil bli tillagt stor betydning. Arbeidet kan i perioder
veere fysisk krevende. @nskelig at sgkeren har sertifikat for bil og truck (dersom
trucksertifikat mangler, ma sgkeren gjennomga opplering).

Lennsplassering iht. bedriftens lgnnsregulativ. Pensjonsordning i BKP.

Opplysninger om stillingen fas ved henvendelse til driftsleder Torbjarn Andersen, tIf. 755
52086, eller til direktgr Bent Johnsen, tIf. 755 52083

Segknad med CV sendes firmapost@boproas.no eller til Bopro as Klinkerveien 1, 8006 Bodg
Oppgi referanser. Sgknadsfrist: 27.2




